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DIE ANFANGE DES DEUTSCHTUMS IN RUSSLAND
- oder woher kommen die Aussiedler ?

In weiten Teilen RuBlands gab es groBe zusammenhdngende
Landstriche fruchtbaren, unbewohnten und ungenutzten Bodens.
Die Ende des 18. Jahrhunderts gefihrten Kriege mit der

Turkei brachlien zudem eine gewaltige Ausdchnung des Terri-
toriums in der Siidukraine, das ebenfalls kaum besiedelt war.

Um dem Land neue Einnahmen zu verschaffen, erlie8 Katharina II.
am 22. Juli 1763 ein Manifest, in dem alle Auslé&nder aufge-
fordert wurden, sich in RuBland niederzulassen.

Das Hauptauswanderungsgebiet war Sldwest- und Stiddeutschland:
Wirttemberg, Baden, Pfalz, ElsaB, Rheinhessen und das an
Wirttemberg anschlieBende Bayrisch-Schwaben. Die groBe plan-
midBige Ansiedlung deutscher Bauern begann 1763 und dauerte

bis 1842. Aufgrund des Manifestes der Kaiserin Katharina II.
begann nach dem Siebenjahrigen Krieg eine Massenauswanderung
nach RuBland. Der beschwerliche Weg - damals gab es noch keine
Eisenbahnen und Dampfschiffe - ging zu Land bis Liibeck und von
hier auf dem Wasser nach Petersburg. Von dort ging die Weiter-
reise auf dem Landweg Uber Moskau oder auf dem Wasserweg auf
der Wolga bis Saratow, wo auf einer geschlossenen Landfléche
104 deutsche Siedlungen angelegt wurden.

Aus loo ooo Einwanderern wurde in 150 Jahren eine Volksgruppe
von 1,7 Millionen (Volksz&hlung 1914), d.h. die Zahl versieb-
zehnfachte sich,

Bei allen RuBlanddeutschen entwickelte sich mit der Zeit ein
gut ausgepréagtes lokales HeimatbewuBtsein, die Siedler wollten
jedoch nicht im einheimischen Volkstum aufgehen, weil sie sich
dort als Kulturtradger empfanden. Sie wollten auch in der neuen
Heimat Deutsche bleiben. Deshalb legten sie von Anfang an groBen
Wert darauf, ihren Glauben, ihre Muttersprache, ihre folkloris-
tische Traditionen sorgsam zu pflegen, weiterzuentwickeln und
an die nachfolgenden Generationen weiterzugeben. So konnten sie
iber wei Jahrhunderte ihre nationale Identit&t bewahren und der
Assimilation erfolgreich widerstehen.

Das RuBlanddeutschtum wurde auf dem Lande fast ausschlieBlich
von bduerlicher Bevdlkerung geprdgt. Handwerker und Kaufleute
kamen erst in spateren Zeiten dazu.

Mit viel FleiB und landwirtschaftlichem Kénnen begann man das
zur Ansiedlung angewiesene Land urbar zu machen. Man hatte sich
bald an die neuen Verhdltnisse angepaBt und die fast unlosbare
Aufgabe bew&ltigt, die deutschen Kolonien zeichneten sich bald
vielerorts durch eine prachtige Architektur aus, die Wohlstand
und SelbstbewuBtsein der Deutschen widerspiegelten.

EINSCHRANKUNGEN UND AUFHEBUNG DER PRIVILEGIEN

Wahrend die Deutschen mit ihren ukrainischen und russischen
Nachbarn bestens auskamen, entwickelte sich in maBgeblichen
Kreisen der russischen Adeligen, Politiker und Bildungsbirger

ab der zweiten H&lfte des 19. Jh. ein wachsender DeutschenhalB,
der sich vor allem und besonders stark gegen die im Lande
wohnenden Deutschen richtete. Man neidete ihnen ihre Privilegien
und ihren wirtschaftlichen Aufschwung und empfand sie als na-
tionalen Fremdkdérper, der eventuell gefadhrlich werden konnte.
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Aus AnlaB und als Folge des deutsch-franz®&sischen Krieges

und der Grindung des Deutschen Reiches wurden die einstmals

bei der Ansiedlung "auf ewige Zeiten" gegebenen Rechte (Pri-
vilegien) im Jahre 1871 aufgehoben.

Insgesamt sind bis 1912 rund 300 ooo Deutsche aus RuBland nach
Nord- und Sidamerika ausgewandert. Noch im Herbst 1929 hatten
sich ca. 14 ooo deutsche Bauern mit ihren Familien nach Moskau
begeben, um auszuwandern. Nach langen Verhandlungen nahm Deutsch-
land schlieBlich rund 5 ooo von ihnen auf, aber nur zur Durchreise
nach Ubersee, die anderen wurden, Vlelfach unter unmenschlichen
Bedingungen und Anwendung brutaler Gewalt, zurlcktransportiert.

DER ERSTE WELTKRIEG

Obwohl rund 300 ooo Deutsche in der zaristischen Armee dienten,
hatte der HaB gegen alles Deutsche einen neuen Hdhepunkt errelcht
In der Offentlichkeit durfte nicht mehr deutsch gesprochen wer-
den, mehr als drei Deutsche durften sich nicht versammeln und
vieles mehr. Etwa 200 coo Wolhyniendeutsche traten vollkommen
verarmt den Weg nach Sibirien an, viele sind wadhrend des monate-
langen Transports umgekommen. Im Zuge der Kollektivierung und
sog. Entkulakisierung wurden besonders in den Jahren 1929/30
Tausende von Deutschen, vor allem M&nner, aus den Kolonien in
den hohen Norden und nach Sibirien verschleppt.

Mit der EinfUhrung der Kolchosen und der Enteignung und Zu-
sammenlegung des Landes begann die Durchsetzung der einstmals
rein deutschen D6rfer mit Einwohnern anderer Nationalit&ten.
Auch das &uBere Bild des Dorfes &nderte sich, es entstanden die
langen Gebaude fir Kithe und Pferde, die jetzt der Kolchose und
nicht mehr dem einzelnen Bauern gehdrte. Die frither so sorgsam
gepflegten Mauern und Z&une verfielen. Das Kollektiv siegte
Uber das Individuum. Von der einstigen Pracht der Kolonisten-
dérfer waren kaum noch erkennbare Uberreste erhalten geblieben.

DER ZWEITE WELTKRIEG

Der zweite Weltkrieg versetzte der deutschen Minderheit als
geschlossener Volksgruppe den TodesstoB. Als erste wurden die
45 ooo Krimdeutschen innerhalb kiirzester Frist nach Zentral-
asien "ausgesiedelt". Von 1945 an wurden die Deutschen in der
Sowjetunion totgeschwiegen. Es wurde weder in Zeitungen, Zeit-
schriften und Bichern von ihnen geschrieben, noch wurde in
Reden oder in Sendungen von ihnen gesprochen.

DIE AMNESTIE VON 1955

Es kamen die sechziger Jahre und mit ihnen das sog. "Tauwetter",
das vielen Menschen in der UdSSR Hoffnung gab, die, wie sich
spater herausstellte, unbegriindet waren. Auch fur die Deutschen
schien sich das Blatt endlich gewendet zu haben. Es gab einen
Beschluf "Uber die Umsiedlung der Wolgadeutschen". "Das Leben

hat gezeigt, daB diese pauschalen Beschuldigungen unbegriindet

und ein Zeichen der Willkir unter den Bedingungen des Stalinschen
Personalkults waren." Jedochwar dies nur eine formale Rehabili-
tierung. Die Forderung der Deutschen nach der Wiederherstellung
ihrer autonomen Republik wurde als Nationalismus ausgelegt.
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Trotz der Teilrehabilitierung von 1964 muBten die Deutschen

in den Vertreibungsgebieten bleiben. Noch bis in die 8oer

Jahre hinein lastete auf ihnen das moralische Erbe des deutsch-
sowjetischen Krieges von 1941-45. Deshalb wurden sie in der
sowjetischen Presse lange Zeit nur am Rande behandelt. Deutsch-
sprachige Zeitungen, wie "Neues Leben" und "Freundschaft”

{heute "Deutsche Allgemeine Zeitung"), und die wenigen Sen-
dungen in deutscher Sprache in Rundfunk und Fernsehen konnten

es kaum wagen, Kritik an der Politik von Staat und Partei zu
Uben. Die Autonomiebestrebungen nach 1964 hatten keinen Erfolg
gebracht. Hilfe aus dem "Bruderstaat" DDR war nicht zu erwarten,
weil die SED keinerlei Interesse an den RuBlanddeutschen zeigte,
die fiur sie nur "Sowjetblirger deutscher Nationalit&t" waren.

Die Bundesregierung der Bundesrepublik Deutschland fihlte sich
aufgrund des Grundgesetztes (Art. 116) verpflichtet, fir die
RuBlanddeutschen einzutreten. Sie wurde auch wiederholt vom
Deutschen Bundestag dazu aufgefordert, ihr waren aber gleichsam
die Hande gebunden, weil die Sowjetregierung jeden Versuch, den
RuBlanddeutschen Hilfe angedeihen zu lassen, als Einmischung in die
inneren Angelegenheiten ansah. Das &nderte sich erst im Herbst
1990 mit der Unterzeichnung des Abkommens iliber gute Nachbarschaft,
Partnerschaft und Zusammenarbeit zwischen der Bundesrepublik
Deutschland und der UdSSR.

So zu einer Randgruppe der sowjetischen Gesellschaft deklassiert,
sahen die RuBlanddeutschen nur einen Ausweg aus der verzweifelten
Lage: Auswandern nach Deutschland, der Urheimat ihrer Vorfahren.

Fir die RuBlanddeutschen war Deutschland ihr Traumziel. Fir
diesen Traum setzten sie alles aufs Spiel: Beruf, Zukunft,
Gesundheit, Existenz, ja das BiBchen Freiheit, das man in einem
totalit&ren Staat besitzt.

Im Verfolg der Politik von "Perestrojka" und "Glasnostj" konnte
es sich die Regierung der ehemaligen UdSSR unter dem Druck der
Weltdffentlichkeit nicht mehr leisten, vertraglich eingegangene
Verpflichtungen im Rahmen inteernationaler Abkommen zum Schutz
der Menschenrechte weiterhin zu miBachten. Davon profitierten
insbesondere auch die schon viele Jahre auf eine Ausreiseerlaub-
nis wartenden RuBlanddeutschen. Nach dem Inkrafttreten des
"Gesetzes iliber Ein- und Ausreise" am 1.1.1987 wurde die Ge-
nehmigungspraxis Schritt fur Schritt gelockert. Und die Aus-
siedlerzahlen stiegen langsam an: 1987 - 14 488, 1988 - 47 572,
1989 - 98 134, 1990 - 147 950, 1991 - 147 320, 1992 - 195 576.

Die ruBlanddeutschen Spé&taussiedler kommen mit groBen Erwar-
tungen nach Deutschland. Nachdem sie jahrzehntelang nur davon
trdumen durften, einmal in die Heimat ihrer Vorfahren aus-
reisen zu diurfen. Der EntschluB, Verwandte, Freunde und Berufs-
kollegen, jahrelang harterarbeitetes und erspartes Eigentum -
Haus, Wohnungseinrichtung, Auto - zurilickzulassen, f&llt ihnen
schwer. Sie tun es, um in Freiheit als Deutsche unter Deutschen
zu leben.

Gisela Gassen

Quelle: "Volk auf dem Weg, Deutsche in RufBland und in der GUS
1763-1993" Kulturrat der Deutschen aus RuBland e.V.
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chietlage

am Monitor

PCEEESTTESE Zehn Millionen Menschen
arbeiten am Bildschirm. Gegen Gesundheitsrisiken
werden sie zu wenig geschitzt

Seite 5

VON WERNER HINZPETER

omputer haben die Arbeit
C leichter gemacht und Abldufe

beschleunigt. Doch die Effizi-
enz hat ihren Preis. Denn die Titigkeit
am Bildschirm erfordert eine starre,
sitzende Haltung, immer gleiche
Hand- und Fingerbewegungen und
hochkonzentriertes Sehen. Schon zehn
Millionen Menschen arbeiten in
Deutschland mit dem Computer. Zwei
Drittel derer, die nicht nur gelegentlich
vor dem Monitor sitzen, klagen iiber
regelmifige Kopfschmerzen, 60 Pro-
zent von ihnen haben Beschwerden
mit ihrem Bewegungsapparat und 40
Prozent mit ihren Augen.

Aus der kraftlosen, monotonen
Bildschirmtitigkeit kann sogar ein
chronisches Leiden entstehen: Repeti-
tiv Strain Injury (RSI), zu deutsch:
Verletzung durch Wiederholungsbela-
stung. Die Krankheit beginnt mit
harmlosem Ziehen von den Fingern
bis zum Riicken, kann aber schnell
sehr schmerzhaft werden und im Ex-
tremfall zur Berufsunfihigkeit fithren.

Das Problem ist lange erkannt. Be-
reits 1990 hat der Ministerrat der Eu-
ropidischen Union eine Bildschirm-
richtlinie verabschiedet. Sie schreibt
einen Mindeststandard fiir die kor-
pergerechte Ausstattung von Compu-
terarbeitsplitzen vor. Bis Ende 1992
hitte die Richtlinie von den EU-Mit-
gliedsstaaten in nationales Recht um-
gesetzt werden miissen. Inzwischen
haben das auch alle getan — bis auf
Deutschland.  Arbeitgeberverbinde
haben es geschafft, das Verfahren hin-
auszuzogern.

Vergangene Woche nun passierte
endlich der Entwurf fiir eine entspre-
chende Verordnung den Bundesrat.
Vielleicht gelingt es tatsichlich noch,
die Regeln bis zum Jahresende festzu-
schreiben. Dann namlich tritt die EU-
Richtlinie ohnehin fiir alle Bild-
schirmarbeitsplitze in den Mitglieds-
staaten in Kraft.

Auf eine Ausstattung
nach dem Stand der
Technik mufiten Be-
triebe in Deutschland
im Grunde schon bis-
her achten. Die neue
Verordnung aber
zwingt die Chefs nun
auch, jeden Arbeits-
platz wirklich zu unter-
suchen.

Ein entsprechend der
Richtlinie komplett neu
ausgestatteter Arbeitsplatz kostet rund
10000 Mark. Experten schitzen, dafl
weit mehr als die Hilfte der Compu-
terarbeitsplitze nicht der Verordnung
entsprechen und bei mehr als einem
Drittel von ihnen sogar ein erhebli-
cher Anderungsbedarf besteht.

»Die Richtlinie ist uns willkom-
mens, sagt erwartungsgemif Stephan
Mieth, Geschiftsfithrer des Verbands
der Deutschen Biiromobelindustrie.
Nach dem Wendeboom sank der Um-
satz um ein Viertel. Nun weisen die
Kurven laut Mieth wieder nach oben:
»Fiir 1996 rechnen wir mit einem
Umsatzzuwachs von drei bis sechs
Prozent.« Und bis zum Jahr 2000
werde es voraussichtlich in kleinen
Schritten weiter aufwirts gehen.

Der erwartete Zuwachs entspricht
lange nicht dem Bedarf an gesiinderen
Biiromobeln. Dafiir gibt es verschie-
dene Griinde. Unternehmen miissen
die Richtlinie zunichst ohnehin nur
bei neueingerichteten Arbeitsplitzen
beachten; die schon bestehenden diir-
fen noch bis zum Ende 1999 bleiben,
wie sie sind.

Zudem miissen die Chefs kaum mit
Kontrollen rechnen. So weif Gerald
Lindh, bei der Berliner Gesundheits-
behorde zustindig fir medizinischen
Arbeitsschutz, dafk es zwar »sicherlich
einen erheblichen Anderungsbedarf«
gibt. Aber gleichzeitig riumt er ein,
daf »die Uberwachungsfrequenz
durch die Gewerbeaufsicht relativ
dinn« sein wird, weil die Mitarbeiter-
zahl dafiir nicht ausreicht.

»Es wird wohl alles beim alten blei-
ben, fiirchtet bereits Manfred Dan-
gelmeier, Ergonomieexperte beim
Fraunhofer-Institut fiir Arbeitswirt-
schaft und Organisation (IAO) in
Stuttgart. Dabei seien viele Probleme
recht einfach aus der Welt zu schaffen.
»Wir finden bei unseren Untersu-
chungen zwar im Prinzip keinen Ar-
beitsplatz, der nicht zu beanstanden
ist. Aber oft lifit sich das Problem
durch ein Umstellen der Mobel oder
des Computers beseitigen.« Immer
wieder stiinden zum Beispiel Bild-
schirme direkt vor dem Fenster, »das
Diimmste, was man machen kann«.

Vor strahlenden Geriten oder flim-
mernden Bildschirmen, so Dangel-
meier, miisse man sich heute kaum
noch fiirchten. Es gebe noch ein paar
veraltete Computer. Aber bei Qua-
litdtsware, die in jiingeren Jahren an-
geschafft wurde, seien die Normen in-
zwischen so hoch, daf Strahlungs-
schiden praktisch ausgeschlossen
sind. Wer ein Gerdt hat, das nicht élter
als fiinf Jahre ist, muf sich keine Sor-
gen machen, schon gar nicht, wenn
auf ihm steht, daf8 die strengen schwe-
dischen Normen eingehalten werden.
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Wichtiger ist, da8 veraltete Mobel
ersetzt werden, vor allem solche, die
noch aus der Zeit vor dem Einzug der
Computer in die Biiros stammen.
Aber damit sei es nicht getan, sagt
Dangelmeier: »Dafl grofiere Problem
ist die statische Arbeitshaltung, eine
falsche Tastaturaufstellung und Be-
nutzung der Computermaus.«

Wirkliche Effekte kénne man nur
erzielen, wenn die Beschiftigten lern-
ten, die Gerite richtig zu benutzen.
»Information allein reicht hier nichtc,
ist Dangelmeiers Erfahrung. Hier
helfe nur eine Schulung, die sich idea-
lerweise iiber ein halbes Jahr erstrecke.
Fiir den Betrieb kénnte sich diese In-
vestition auch wirtschaftlich lohnen.
Beinahe ein Drittel aller betrieblichen
Fehlzeiten wird durch Riickenleiden
verursacht. Pro Jahr kostet das die
deutschen Arbeitgeber 27 Milliarden
Mark. o

Frei bewegen

Gesund
am Computer arbeiten

ildschirmarbeitspldtze brauchen

nach dem neuen Recht eine Biiro-
fliche von mindestens zehn Quadrat-
metern. Die freie Bewegungsfliche des
Beschiftigten darf nicht weniger als
1,5 Quadratmeter grof8 sein. Der Bild-
schirm sollte mindestens 50 Zentime-
ter vom Auge des Beschiftigten ent-
fernt sein; dabei soll die Oberkante des
Monitors nicht hoher sein als die Au-
gen des Benutzers. Die Tastatur mufl
beweglich sein, fiir die Handballen
miissen vor ihr etwa zehn Zentimeter
auf dem Tisch zur Verfiigung stehen.
Der Tisch sollte 90 bis 100 Zentimeter
tief sein.

Fir Biiroriume sind mindestens
500 Lux an Beleuchtungsstirke vorge-
sehen. Der Bildschirm muf so stehen,
daR durch die Lichtquellen keine
storenden Reflexe oder Blendungen
moglich sind. Auf keinen Fall sollte
der Bildschirm direkt vor dem Fenster
stehen, fiir das Vorhinge oder Jalou-
sien vorgeschrieben sind.

Die Arbeit muf so organisiert sein,
daB die Tatigkeit am Bildschirm regel-
miBig durch andere Handlungen un-
terbrochen wird, etwa durch Telefo-
nieren, Schreiben mit der Hand, Able-
gen von Papieren. Gesiinder noch ist
gelegentliches Aufstehen. Ist keine Ab-
wechslung méglich, muf3 die Bild-
schirmarbeit durch Pausen unterbro-
chen werden, zum Beispiel alle zwei
Stunden fiir fiinf Minuten. ®

Monitor-Massen

Jeder dritte Beschéftigte
in Deutschland arbeitet
gelegentlich oder
Uberwiegend am
Bildschirm. Bis zur
Jahrtausendwende werden
nach Schéatzungen von
Experten zwei Drittel aller
Erwerbstatigen beruflich in
die Réhre gucken. im Jahr
2010 wird es in Baro und
Verwaltung kaum noch
Beschartigte geben, die
ohne Computer arbeiten.

Monitor-Miuhsal

Bildschirmtatigkeit ist
Schwerstarbeit fur die
Augen. Im Laufe eines
Tages kénnen mehr als
50 000 Blickwechsel
zwischen Monitor,
Tastatur und Vorlage
erfolgen. Insgesamt
verbringen Computernutzer
im Laufe ihres Lebens
durchschnittlich
70000 Stunden vor
dem Bildschirm.

14. November 1996 Wochenpost
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Im Jahr 2000 bereits 800.000 Tele-Arbeitsplitze?

Weltleitmesse mit innovativen Mobeltrends

Mit guten Ergebnissen ging am 20.
Oktober 1996 in Kéin der erstmals in
dieser Form durchgefiihrte Messe-
verbund aus ORGATEC (Internatio-
nale Fachmesse fir Btiroeinrich-
tung) und IFCOM (Anwendermesse
fir Information und Communikation)
nach sechstégiger Dauer zu Ende.
Auf einer Flache von 225.000 qm
waren 1.350 Anbieter aus 37 Lan-
dern vertreten.

Ein Topthema, das sich wie ein roter
Faden durch alle Messebereiche
zog, war das Home Office. Laut der
fur Telearbeit zusténdigen Consul-
ting Branche kénnten 30 Prozent
der deutschen Arbeitsplatze in
héusliche Buros verlagert werden.
Zumindest theoretisch! Die Praxis
hinkt in Deutschland, was die Arbeit
.at home" angeht, noch hinterher.
Nur rund 30.000 Mitarbeiter sind zur
Zeit online mit ihrem Unternehmen
verbunden.

Und dennoch: Das Thema st in aller
Munde, technische Voraussetzun-
gen sind langst vorhanden, entspre-
chende Produkte auf dem Markt.
Auf der Messe gab es eine Reihe
durchdachter Lésungen fir Telear-
beitsplatze, die auch die Integration
in die Wohnumgebung berticksichti-
gen.

Klein, aber oho!

Vollstandige Arbeitsplatze sind so
flexibel ausgelegt, daR sie sich
rasch auch innerhalb eines Wohn-
zimmers aufbauen lassen und
ebenso schnell wieder in einer Ni-
sche zu verstecken sind.

Neuheit: Ein Arbeitsplatz mit Raum
fur eine komplette PC-Ausstattung,
der sich in einen dekorativen, fahr-
baren Schrank zusammenklappen
l&nt.

Bei der Einrichtung eines Heimar-
beitsplatzes missen einschlagige
Vorschriften fiir Sicherheit und Ge-
sundheitsschutz beachtet werden.

Ein fensterloser Keller durfte sich
als ebenso ungeeignet erweisen wie
eine leergerdumte Garage.

Nicht nur allein technisches Equip-
ment ist fir die Gestaltung des Ar-
beitsplatzes zu Hause entschei-
dend. Auch die richtige Beleuch-
tung, das geeignete Raumkiima, dy-
namisches Sitzen und zweckmani-
ge Méblierung spielen eine gewich-
tige Rolle. Denn: Ob zu Hause oder
im Buro - Unternehmen sind dafir
verantwortlich, daR die Arbeitsplat-
ze ihrer Mitarbeiter nach geltenden
Vorschriften ausgestattet sind.

=la et

\‘

Bildquelle: VOKO

Das modulare Programm ,Global"
des Mébelherstellers VOKO erfilllt
nicht nur alle Vorschriften und Nor-
men, es eignet sich vor allem durch
seine Transparenz und Offenheit fiur
das ,Home office*. Die Mébel inte-
grieren die Hardware der modernen
Telekommunikation auf eine har-
monische und - wo gewliinscht -
wohnliche Weise.

Das Programm I&Rt sich mit einem
Innen-Sechskant leicht aufbauen
und bei Bedarf mihelos erganzen.

Ergonomisches Biiro -
Trendthema Nr. 1

25.000 bis 40.000 Stunden verbringt
ein ,Blro-Mensch* wahrend seines
Arbeitslebens im Sitzen und bt so-

mit die gesundheitsschadlichste al-
ler Tatigkeiten aus. Ob fur das
Home Office, das Chefblro oder
das Sekretariat - Bewegungswech-
sel von Sitzen, Stehen entlastet
Rucken und Wirbelssule. Daher for-
dern immer mehr Mediziner und Er-
gonomen die Einrichtung von soge-
nannten Sitz-Steh-Arbeitsplatzen.
Neben dem Stehpult scheinen nun
auch Tische, deren Platte sich im
Handumdrehen auf Stehhéhe ver-
andern lant, den Durchbruch zu
schaffen.

Neben mannshoch ausfahrbaren
Terminaltischen gibt es Stehhilfen,
héher als ein Barhocker, in Form
eines avantgardistischen Melksche-
mels. Neue Blromé&belprogramme
passen sich diesem Trend an - die
Steh-Arbeitseinheit wird zuneh-
mend zum integrativen Bestandteil
der Burokombination.

Und der PC ist immer dabei

Nicht mehr wegzudenken aus der

- Burowelt: die stundenlange Bild-
| schirmarbeit. Die Umsetzung der

EU-Richtlinie  findet zwar in
Deutschland mit jahrelanger Ver-
spatung statt, aber die Mébelher-
steller haben sich schon langst - wie
die Messe zeigte - auf die neuen
Anforderungen eingestelit:

O Armauflagen entlasten bei der
Arbeit mit der Maus den Arm und
bieten dabei volle Bewegungs-
freiheit;

O Fullstutzen, die sich fur den
rechten und den linken FuR ein-
stellen lassen.

Bildschirmarbeitsplatze ~ mussen
kinftig eine Mindesttischtiefe von
80 Zentimetern bzw. eine Mindest-
tischgrofle von 1,28 gm haben.

thr Tisch ist tiefer, kleiner? Kein Pro-
blem: Fir viele Tischserien gibt es
Nachristsatze, durch ‘Anbauten’
kdnnen die geforderten MaRe spie-
lend erreicht werden.

VWA SPEKTRUM 04/96
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' KDFB NACHRIC

P

EHRENAMTSBEAUFTRAGTE —

Der Katholische Deutsche
Frauenbund (KDFB) hat

EIN NEUES AMT IM KDFB

ein neues Amt: die Ehrenamtsbeauftragte. Dieses neue Amt wurde im Rahmen des verbandsiiber-
greifenden Projektes, bundesweit einen einheitlichen Nachweis fiir ehrenamtlich geleistete Ar-
beit einzufiihren, auf der Di6zesanebene des Verbandes geschaffen. Hauptaufgabe der neu be-
nannten Ehrenamtsbeauftragten wird es in der Einfithrungsphase des Nachweises sein, innerhalb,
aber auch au3erhalb des KDFB den Sinn des Ehrenamtsnachweises deutlich zu machen und még-
lichst viele ehrenamtlich tatige Menschen dazu zu bewegen, den Nachweis zu fiihren.

Im einzelnen wartet auf die von
den Didzesanvorstdnden benannten
Frauen eine Fllle von Aufgaben, die
sie in ihrem Amt zu bewéltigen haben.
Die Ehrenamtsbeauftragten sollen in
den Zweigvereinen wahrend der Eln-
fihrungsphase Schuiungen und Bera-
tungen rund um den Nachweis durch-
flihren. Es gilt, innerhalb des KDFB ein
Netz von Fachfrauen in Sachen Ehren-
amt aufzubauen. Innerhalb dieses Net-
zes werden die Ehrenamtsbeauftrag-
ten der Didzesanverbande zu einer Art
Knotenpunkte. Sie berichten Giber den
Stand des Projektes und ihrer Arbeit
an die jeweiligen Didzesanvorstande
und sind Ansprechpartnerinnen fur die
Rickfragen, die sich beim Filhren des
Nachweises ergeben. Ein weiterer
Schwerpunkt in der kiinftigen Arbeit
der Ehrenamtsbeauftragten wird es
sein, die Medien gezielt Uiber das Pro-
Jjekt zu informieren. Dazu kommt noch
der direkte Kontakt zu den Vertretern
aus Kirche, Politik und Gesellschaft.
.Die Ehrenamtsbeauftragten miissen
Jjeweils in ihren Didzesen den Kontakt
zu wichtigen Multiplikatoren wie Prie-
stern, Gleichstellungsbeauftragten und
Politikern halten“, erldutert Eva M.
Welskop-Deffaa, Grundsatzreferentin
in der Bundeszentrale des KDFB, das
Aufgabenprofil der Ehrenamtsbeauf-
tragten. Auch wenn die elf Verbande,
die nun den Ehrenamtsnachweis ein-
flhren, damit Ubergeordnete gemein-
same Ziele verfolgen, bieibt natirlich
fur den KDFB die Herausforderung, die
eigenstandige Rolle, die er bei der Ein-
fihrung des Nachweises mit dem
Augsburger Modell gespielt hat, auch
in dieser Gemeinschaftsaktion deut-

lich zu machen. ,Der Nachweis ist ein
Mittel, insbesondere jiingere Frauen
an den Verband zu binden. Denn die-
ses Projekt ist Beispiel daflir, wie der
KDFB heute als Frauenverband Lobby-
arbelt fOr Frauen In Politik, Kirche und
Gesellschaft gestalten kann“, so Eva
M. Welskop-Deffaa.

Zur Vorbereitung auf ihre kinftigen
Aufgaben als Ehrenamtsbeauftragten
hatte der Bundesverband des KDFB al-
le Ehrenamtsbeauftragten der Dioze-
sanverbande Ende Oktober nach Wiirz-
burg zu einer zweitdgigen Schulung
eingeladen. Insgesamt 25 Teilnehme-
rinnen, alle gleichermaBen neugierig
und gespannt auf die Tagung und ihr
neues Amt, hatten dabei die Gelegen-
heit, die Zustandigkeiten des Amtes
noch einmal genau zu konkretisieren.
Breiten Raum nahm selbstverstéandlich
die Vorstellung des Nachweises ein.
SchlieRlich befanden die Ehrenamts-
beauftragten dariiber, wie ihrer Mei-
nung nach innerhalb des KDFB be-

Der Bundes-
verband des
KDFB hatte
Ende Oktober
alle Ehren-
amtsbeauf-
tragten der |
Diézesanver-
bédnde zu ei-
ner Schulung
nach Wiirz-
burg eingela-

den. k

Foto: J. Schlumberger

stimmte organisatorische Fragen be-
handelt werden sollen. Grundsatzlich
einigten sich die Ehrenamtsbeauftrag-
ten darauf, daB die Nachweise im Hin-
blick auf eine spédtere wissenschaftli-
che Auswertung bei der Ausgabe regi-
striert werden. Weiterhin votierten sie
dafiir, da® der KDFB den Nachweis fiir
ehrenamtlich geleistete Arbeit und den
Nachweis (ber Aus- und Fortbildung
immer nur im Paket ausgeben wird.

»Damit wir unsere politischen Forderun-
gen in Bezug auf das Ehrenamt langfri-
stig durchsetzen kénnen, brauchen wir
eine breite Basis fir den Ehrenamts-
nachweis. Mit dem Amt der Ehrenamts-
beauftragten in den Dibézesanverban-
den hat der KDFB eine gute Struktur
gefunden, um médglichst eine groRe
Zahl von ehrenamtlich tétigen Men-
schen zum Fuhren des Nachweises zu
motivieren“, fabt Eva M. Welskop-Def-
faa die Bedeutung des neuen Amtes fir
den KDFB zusammen.

Judith Schlumberger

ChF 1/97
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Zur Ehrung des Deutschen Staatsbiirgerinnen-Verbandes
Frau des Jahres 1996 am 18. Januar 1997

Prof.Dr. Gertrud Héhler

Prof. Hohler begann in den spéten 70er Jahren zu schreiben. Sie hat sich insbeson-
dere gesellschaftlichen Themen gewidmet, die allerdings immer eine politische Di-
mension haben. Ob es um das Verhaltnis der Generationen oder die Strategien der
Unternehmen bzw. der Unternehmer geht, Prof. Héhler analysiert messerscharf und
entwickelt ihre Visionen.

In ihren Darstellungen z. B. der Auseinandersetzung zwischen Eltern- und Kinder-
generation, weist Prof. Héhler auch immer wieder auf den Verlust von »,aus der Mode
gekommenen* Werten hin (Kinder der Freiheit, Stuttgart 1983). Keineswegs bequem
ist der Spiegel, den sie der Gesellschaft vorhalt.

Prof Héhler hat sich durch ihre Publikationen zu wirtschaftlichen Themen ihren Platz
als Vordenkerin erworben, die den machtigen Mannern auf gleicher Ebene begeg-
net.

Es wird deutlich, daR Prof. Héhler aus ihrem famili&ren Hintergrund schopft, wenn
sie Uber junge Frauen schreibt; “Sie treten als starke Persénlichkeiten auf, wenn sie
die Werte der Familie verinnerlicht haben.* (Spielregeln fur Sieger, Dusseldorf 1991)

Sie ist selber in einer kinderreichen Familie grol geworden und hat, obwoh! allei-
nerziehend, ihrem Sohn das Leben in der GroRfamilie vermitteln kénnen.
Flr sie ist die Mutter- Erfahrung unverzichtbar und wesentlich.

Die Karriere von Prof.Héhler weist ungewshnliche Entwicklungen auf. Dies hangt
damit zusammen, daR in den verschiedensten Bereichen - auch von Seiten der Poli-
tik - um sie geworben wurde. Sie hat sich allerdings ihre Eigensténdigkeit und Sou-
veranitat bewahrt im Umgang auch mit kritischen Situationen.

Alles in allem kann ihr Beispiel junge Frauen ermuntern, mit Kompetenz und Per-
sonlichkeit erfolgreich diese Gesellschaft mitzugestalten.
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Der Guttempler - Orden ( LO.G.T)

Guttempler sind Menschen, die alkoholfrei leben.

Das hat Vorteile, denn wer nicht trinkt, tut was fiir seine Gesundheit, hat mehr von der
Freizeit, ist jederzeit einsatzbereit und vermeidet Unfille.

Jede Guttemplerin gehort einer Gemeinschaft von Mannern und Frauen an. Gemeinsam wird an
einem Abend in der Woche gelacht und gelernt, diskutiert und geredet. Es werden Vortrage
gehalten und Feste gefeiert. Alles natiirlich alkoholfrei.

Dabei geht es aber um viel mehr als nur Geselligkeit mit Niveau. Wir Guttempler sehen
nimlich in dem Gemeinschafisleben eine grofle Chance, uns persénlich weiter zu entwickeln.
Sei es , daBB wir uns um Toleranz und Respekt bemiihen, Anderen auch einmal zuhoren, oder
uns um unsere alleinstehenden Mitglieder kimmern. Menschliche Warme, Geborgenheit,
Zuneigung und Hilfe sollten in der Gemeinschaft selbstverstindlich sein.

Guttempler sind unabhingige offene Menschen mit viel Sinn fiir die Freude am Leben. Sie
verbieten niemanden etwas. Sie suchen mit anderen nach wertvollen Alternativen.

Der Guttempler - Orden wurde 1851 zur Bekampfung des Alkoholmif3brauchs in Amerika
gegriindet. Auf allen fiinf Kontinenten, in mehr als 45 Léndern ist der Guttempler - Orden zu
Hause, er umfalit Menschen aller Nationen, Rassen , Sprachen und Religionen, insgesamt sind
es etwa 1 000 000 Mitglieder.

In Berlin gibt es zur Zeit 57 Gemeinschaften mit insgesamt 1100 Mitgliedern. Sie sind offen fiir
jedermann, der fur sich oder einen Partner, Freund oder Arbeitskollegen Hilfe sucht oder
einfach mit Menschen sprechen mochte. Die Gemeinschaften sind ferner offen fiir Menschen,
die bei der Uberwindung sozialer Probleme mithelfen wollen.

Im Guttempler - Orden haben wir zusitzlich zu den Gemeinschaften Sachgebiete fiir soziale
Titigkeiten und die personliche Weiterentwicklung. Je nach Neigung kann dort jeder zusitzlich
fur sich eine passende Titigkeit finden Die Sachgebiete teilen sich in die Bereiche Bildung,
Frau und Familie, Jugend, Kindergruppen, Offentlichkeitsarbeit, und Suchtgefihrdetenhilfe auf

Im Sachgebiet Frau und Familie kiimmern wir uns um die Belange der Frauen. Wir wollen ein
gleichberechtigtes Leben in der Guttemplergemeinschaft und in der Partnerschaft.

Um dieses Ziel zu erreichen, bieten wir Arbeitskreise, Gespriachsgruppen, Seminare, kulturelle
Veranstaltungen, Sport und Hobbygruppen an. In diesem Sachgebiet gehen wir ganz speziell
auf Frauenprobleme ein. Es sind dort abhiingige Frauen zu finden, sowie Partnerinnen von
Abhingigen. Die Stirkung der eigenen Personlichkeit, um sich geniigend fiir ein
gleichberechtigtes Leben einsetzen zu kénnen, steht mit an erster Stelle.

Wir setzen uns auseinander iiber Themen im psychosozialen Bereich. Wie z.B. Stirkung des
Selbstwertgefiihls, Angste, Medikamentenabhingigkeit, Suchtproblematik von Frauen,
Probleme der Angehérigen, wenn Kinder das Haus verlassen, Wechseljahre usw.

Der Guttempler - Orden konnte in den letzten Jahren sein Angebot erweitern durch die
Einrichtung von Beratungsstellen, Fachkrankenhiusern sowie Ubergangswohnheimen fiir
Alkohol - und Medikamentenabhiingige.

In Berlin gibt es mehrere Beratungsstellen. Wir gehen regelmaBig in die Krankenhéuser und
informieren iiber unsere Organisation. Auf vielen StraBenfesten finden Sie einen
Informationsstand.
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Wichtig ist uns auch die Mitarbeit in Fragen der Alkoholpolitik ( Betrieb, Verkehr) und der
Gesetzgebung. In unserem alkoholpolischem Programm fordem wir z.B. einen
Forschungsaufirag der Bundesregierung zur Ermittlung der tatséchlichen Kosten des
Alkoholismus. Eine umfassende, stindige Aufklarung iiber Wirkung und Gefahren des
Alkohols ist erforderlich. Erzieherische Mafnahmen, wie z.B. gezielte Ausbildung aller
Padagogen in Fragen der Gesundheitserziehung und der Suchtmittel ist dringend notwendig.
Die gesellschaftliche Einstellung zum Alkohol bedarf einer Verinderung. Trinksitten gab es
schon immer. Doch geht der Trend dahin, immer mehr Gelegenheiten zu schaffen, bei denen
Alkohol getrunken wird. Heute gibt es kaum eine Gelegenheit mehr, bei der es nicht " Sitte "
ist, einen zu heben. Wir fordem Einschriinkung der Werbung fiir alkoholische Getrinke und
steuerliche MaBnahmen, Erginzung bestehender Gesetze und Vorschriften, eine
Einschrankung der leichten Erhaltlichkeit alkoholischer Getranke. Zu guterletzt setzen wir uns
fiir eine stirkere Auseinandersetzung mit dem Problem " Alkohol in der Arbeitswelt" und eine
Verbesserung der Beratung, Behandlung und nachgehenden Betreuung durch den Alkohol
gefihrdeten und geschiadigten Menschen ein.

International arbeiten die Guttempler auf dem Gebiet der Entwicklungshilfe mit.
z.B.gibt es ein Projekt in Siidafrika, in dem die Leute dazu bewegt werden, an Stelle von
Rauschmitteln bevorzugt Orchideen anzubauen.

Wir sind der Deutschen Hauptstelle gegen die Suchtgefahren (DHS) und dem Deutschen
Paritétischem Wohlfahrtsverband (DPWYV) angeschlossen.

Der Guttempler -Orden ist eine internationale Organisation ( 1.0.G.T. ). Er ist religios,
weltanschaulich und politisch nicht gebunden. Die Internationalitat des Guttempler - Ordens
soll zur Verstindigung zwischen den Menschen und Volkern beitragen. Dazu dienen auch die
internationalen Tagungen in aller Welt. Hier werden viele personliche Freundschaften iiber die
Grenzen gekniipft und vertieft. Dadurch wiéchst das Verstindnis fiir andere Sitten und
Gebrauche.

Zusammen mit seinen vielen ehrenamtlichen Mitgliedern ist der Guttempler - Orden eine
unverzichtbare Erginzung zum staatlichen Gesundheitswesen.

Renate Sommer
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DEUTSCHER
BEAMTENBUND

Herausgeber: Landesleitung des
Deutschen Beamtenbundes
. ~ Landesbund Berlin - .

Mommsenstrafie 58
10629 Berlin (Charlottenburg)

Verantwortlich:

Joachim Jetschmann/Evelyn Dinger
Telefon: (030) 3279 52-16

Telefax: (030) 3279 52-20

Berlin, im Februar 1997

Liebe Interessentin!
Wir begriien Sie herzlich!
Wir, die Frauen im Deutschen Beamtenbund, stellen uns zunichst einmal vor.

Unser Dachverband, der Deutsche Beamtenbund, ist Spitzenorganisation einer groSen Anzahl von
Fachgewerkschaften und Berufsverbinden. Die Anzahl der weiblichen Mitglieder betrigt in Berlin in-
zwischen mehr als 15.000 oder anders gesagt: rund 40% der Mitglieder sind Frauen.

Sie werden sich sicher vorstellen kénnen, da8 wir bei solch einer groBen Mitgliederzahl in der Frauen-
vertretung im Deutschen Beamtenbund ein breites Betitigungsfeld haben. So haben wir in letzter Zeit
intensiv fiir die bei uns organisierten Frauen folgende Themen bzw. Probleme angepackt:

* Frauenférderung im 6ffentlichen Dienst und im DBB, insbesondere:
- Gleichstellungsstellen im Bund, in den Lindern und Gemeinden,
- stirkere Kompetenzen der bezirklichen Frauenbeauftragten in Berlin,
- Landesgleichstellungsgesetz des Landes Berlin mit Ausfithrungsvorschriften,
- Gesetz zur Forderung von Frauen in der Bundesverwaltung,
- 2. Gleichberechtigungsgesetz,
- Frauenfreundliche Verfassung - Grundgesetz -
* Erweiterung der Teilzeitbeschaftigungs- und Beurlaubungsmoglichkeiten, Telearbeit,
* Kinderbetreuung in Kindertagesstitten und -horten in 6ffentlichen Dienstgebauden,
* Erziehungsgeld/Erziehungsurlaub,
* Steuerdnderungsgesetz 1992; hier: Familienlastenausgleich,
* Strukturreform im Gesundheitswesen,
* Rentenreform,
* Anderung der Beamtenversorgung ab 01.01. 1992,
* Pflegeversicherung,
* Dienstrechtsreformgesetz - Verwaltungsreform

In der heutigen Zeit ist es oft recht schwierig, die Belange der Frauen durchzusetzen.
W ir lassen da aber nicht locker und versuchen, schrittweise vorwirts zu kommen!
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Wenn Sie im offentlichen Dienst titig sind oder werden wollen und mehr iber uns wissen méchten, ru-
fen Sie uns einfach an. Unsere Kollegin in der Landesgeschiftsstelle wird den Kontakt mit der Frauen-
vertretung, der fiir Sie zustindigen Fachgewerkschaft, der Post, der Justiz, Lehrer, Steuer, Sozialversi-
cherung, Polizei, des Zolls, der oberen und obersten Bundesbehdrden oder fiir den Kommunal- und
Landesdienst (KOMBA), aber auch fiir die Ruhestandsbeamten, herstellen.

Ubrigens: die Bildungsarbeit der Berliner Frauenvertretung des Deutschen Beamtenbundes liegt
schwerpunktmaBig bei Seminaren. So wurden seit 1982 jeweils einwdchige Frauenseminare zu folgen-
den Themen durchgefiihrt:

* Interessenvertretung von Frauen am Arbeitsplatz und in der Betriebsgruppenarbeit,

* Frauen in Politik und Verbanden,

* Frauenpolitik unter besonderer Beriicksichtigung des &ffentlichen Dienstes,

* Neue Technologien,

* Reform der Hinterbliebenenversorgung und Absicherung der Frauen,

* Aufgaben und Perspektiven des 6ffentlichen Dienstes im vereinten Deutschland,

* Europapolitik,

* Reformbestrebungen und ihre Auswirkungen auf die Situation der Frauen in Deutschland,
* Presse- und Offentlichkeitsarbeit.

Mit freundlichen GriiBen

Evelyn Dinger
Deutscher Beamtenbund Berlin
-Vorsitzende der Frauenvertretung-
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Frauen - aktiv

Griindung des"'Club Aktiver Franen" in Berlin

Durch die Initiative von Frau Monika Wittkowski, der 2. Landesvorsitzenden
griindete sich der "Club Aktiver Frauen" im Deutschen Hausfrauenbund
Berlin.

Zwolf Frauen trafen sich zum Griindungstreff am 20. Januar 1997. Der frische
Wind, der {iber das vereinte Berlin weht, hat auch den Deutschen
Hausfrauenbund erfafit.

Frau Schénrock, die 1. Landesvorsitzende des DHB Berlin, freute sich iiber das
Griindungstreffen und sagte jedwede Unterstiitzung seitens des DHB zu. Frau
Wittkowski erwahnte, dafs sich nach 20 Jahren in Berlin wieder eine Gruppe
junger Frauen zusammengeschlossen hat. Die Zeiten haben sich geéndert und
auch das Bild der Hausfrau habe sich den Zeitliuften angepafit, denn viele
Frauen sind aufierhduslich erwerbstitig. Frau Boecken, die 1. Vorsitzende des
Clubs Aktiver Frauen, begriifite die Anwesenden und machte die Ziele des
Clubs noch einmal deutlich: die Offentlichkeit iiber das Berufsbild "Hausfrau
und Mutter" aufzuklaren und das Image der Hausfrauenarbeit aufzubessern.
Auch sei eine Ausstellung mit dem Arbeitstitel "Frauenbewegung in Berlin" in
Vorbereitung, auflerdem werden Literaturlesungen stattfinden ebenso
Vortrdge liber aktuelle frauenspezifische Themen wie Rentenfragen,
Sozialpolitik, Europafragen.

Der Club mochte ein Frauentreffpunkt sein; Kinderbetreuung wird angestrebt.
Es gibt viel zu tun - die Frauen sind aktiv und voller Elan!

Wir freuen uns schon auf die nichsten Treffen, die zweimal im Monat
stattfinden werden. Interessierte Frauen sind jederzeit willkommen.
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KATHARINA DIE GROBE

Am 17. November 1796 starb in Peters-
burg Katharina II., die fast 35 Jahre
lang das Russische Reich regiert hatte.
Was wissen wir eigentlich von dieser
Kaiserin von Rufiland ?

Am weitesten sind wohl die Kenntnisse
verbreitet, daB sie als einzige Herr-
scherin mit dem Beinamen einer "GroBen"
gewlirdigt wird, daB sie aus einem
deutschen Flrstenhaus auf den russischen
Thron gekommen war.

Zur Welt kam sie mit dem Namen Sophie
Auguste Freiderike als das erste Kind
aus der Ehe von Christian August, dem
Flirsten von Anhalt-Zerbst, und der

22 Jahre jlingeren Johanna Elisabeth von
Holstein-Gottorf am 2. Mai 1729 im
preussischen Stettin. Dort diente der
Vater, der als Abkoémmling der jlngeren
Linie seiner Familie kaum Aussicht auf
die Herrschaft hatte, als Gouverneur.

Die Tochter wuchs also nicht an seinem Hofe auf, sondern im elter-
lichen Offiziershaushalt. Ihrer Mutter verdankte sie den eigenen
Willen zum Aufstieg, denn um sie glinstig zu verheiraten, nahm
Johanna Elisabeth die Tochter seit deren frihen Kindheit auf
Reisen zu den verwandtschaftlichen verbundenen norddeutschen
Ho6fen, aber auch nach Hamburg mit.

In Eutin lernte Sophie 1739 bei einem dieser Besuche ihren

Vetter Peter von Holstein-Gottorf kennen, der als Thronerbe in
Stockholm und Petersburg in Betracht kam. Dieser Vetter, ein
Enkel Peter des GroBen, berief bald danach seine Tante, Kaiserin
Elisabeth von RuBland, zu ihrem Thronfolger, und 1743 entschied
sie sich, auch noch wegen der holsteinischen Herkunft fir Sophie,
als dessen Braut. Die l4jdhrige Prinzessin verlieB Deutschland
und reiste in Begleitung ihrer Mutter nach Petersburg. Dort
lernte sie Russisch und wechselte nach einer kurzen religidsen
Unterweisung unter dem Namen Katharina zum orthodoxen Glauben.

Mit der Heirat jedoch von 1745 begann eine ungliickliche Ehe
zweier ungleicher Partner. W&hrend Peter keine Anstalten machte,
sich seiner hohen Berufung angemessen zu verhalten und seiner
Frau ein liebevoller Partner zu sein, reifte Katharina zu einer
eigensté@ndigen Persoénlichkeit heran.

Ihre Stellung am Hof festigte sich jedoch erst 1754 durch die
Geburt des Thronerben Paul, wobei es fraglich war, ob Peter

der Erzeuger war.

Fortan wd@hlte sie ihre Liebhaber selbst, bildete sich ziel-
strebig fort durch intensives Selbststudium, vor allem die
Werke von Tacitus, Montesquieu und Voltaire, verfolgte zu-
nehmend den Gedanken an eine eigene Machtilibernahme und entwarf
Ansdtze zu einem aufkl&@rerischen Reformprogramm.

1757 wurde ihre Tochter geboren und wieder nahm die Kaiserin,
wie schon drei Jahre zuvor den Sohn, das Madchen in ihre Ge-
mécher, das hieB, Katharina sah ihre Kinder nur selten.
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Nach dem Tod der Kaiserin, gewinnt Katharina mehr EinfluB

und sie beginnt mit den Regierungsgesch&ften. Da RuBland

ein Agrarstaat war, muBte sie mit dem Land beginnen, die
Einwanderung muBte gefdrdert werden. In deutschen Zeitungen

gab sie Anzeigen auf und tausende Siedler zogen nach RuBland.
Auf ihr GeheiB kamen deutsche, 6sterreichische und franzodsische
Handwerker zur Weiterbildung der kaiserlichen Porzellanmanu-
faktur und sie verbesserte den AuBenhandel.

1775 begann Katharina mit dem zweiten Teil ihres Moderni-
sierungsprogramms und lief neue Stadte bauen, grindete die

erste medizinische Hochschule RuBlands und sie schuf Kranken-
hduser fur die Zivilbevdlkerung. Sie wollte auch die Struktur
der Gesellschaft verdndern, denn diese bestand aus dem Monarchen,
dem Adel, der Kirche, den Pachtbauern und den Leibeigenen.

von den rund finfzigtausend Adligen war ein geringer Teil sehr
reich, doch drei Viertel waren kleine Gutsbesitzer, die ihr

Land mit zwanzig oder noch weniger Leibeigenen bestellten.

Aber die Leibeigenschaft hat Katharina nicht abschaffen kénnen.
Was sie dennoch erfolgreich machte, war ihr abendlandischer
Zeitgeist und ihr unermiidlicher FleiB. Wenn man Katharinas
persdnliches Leben im ersten Teil ihrer Regierungszeit zu-
sammenfassend betrachtet, so kénnte man sagen, daB sie eine
glanzvolle und erfolgreiche Kaiserin war und das schon mit
Anfang vierzig Jahren. AuBerdem war sie Schriftstellerin und
Schirmherrin der Literatur. 1769 ver&6ffentlichte sie RuBlands
erste Wochenzeitschrift. Aber den schdnen Kinsten und der
Musik brachte sie das gleiche kritische Interesse entgegen wie
der Literatur.

Als Kaiserin gelangte sie in den Besitz von drei Landschldssern,
zwel H&usern in St. Petersburg und mehreren kleinen Stadtpa-
ldsten in oder bei Moskau. Wdhrend der zweiten Halfte ihrer
Regierung setzte sie ihre inl&ndischen Reformen fort und ver-
folgte eine energische AuBenpolitik wobei sie niemals das Ziel
aus den Augen verlor, RuBland dem librigen Europa né&herzubringen.

In einem der ersten Nachrufe auf Katharina, in einer englischen
Zeitung, wurde sie als eine "groBe Furstin" gepriesen, der die
"bedeutendste aller Revolutionen in der Geschichte der Mensch-
heit gelungen war, n&mlich die Zivilisierung eines so grofBlen
Teiles der Erdbevdlkerung und die Kultivierung der wildesten
und unerschlossensten Eindden".

Aber sie war auche bemerkenswerte Persdénlichkeit, voller
Vitalit&t und Ausdauer, sie war majestdtisch, aber nicht
pompds und sie war beliebt beim Volk und bei ihren Freunden.
Und beliebt sind bis heute ihre Biographien, seit 140 Jahren
14Bt sich ein Millionenpublikum stets von neuem von dieser
einzigartigen Selbstbeschreibung einer Monarchin faszinieren.

Gisela Gassen

aus: "Katharina die GroBe, eine Biographie von Vincent Cronin
Piper Verlag 1996, Minchen
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Mein flunfzigstes Jahr

DaB das funfzigste Lebensjahr allerhand
Uberrschungen bereit h&lt, hat Ina Bernath
erfahren. Fir den Arbeitsmarkt anscheinend

zu alt, liegt die Zukunft offen vor ihr,

und sie ist frei, Pl&ne zu schmieden. Sie
beginnt zu schreiben und plant eine Amerika-
reise, um ihren Sohn zu besuchen. Sie bewirbt
sich auf eine Anzeige als "Hausdame" in einem
Seniorenstift und schaut sich den Betrieb an.
Dann lieber einen Bauernhof in eine Fort-
bildungsst&tte umbauen oder Geschichtener-
zdhlerin werden. Kein Grund zur Panik, es
gibt noch viele Mo6glichkeiten flir Frauen um die ftinfzig.

ULRIKE HELMER VERLAG, Koénigstein

Mit fiinfzig klUssen M&nner anders

Marie, eine Malerin, 50 Jahre jung und schon seit vielen
Jahren mit Dietrich liiert, mdchte noch einmal ausbrechen

aus ihrem Alltag und unternimmt mit Eugen einen Kurzurlaub.
Sie tr&umt von einem Abentéuer, Eugen ist galant, aber seine
Kiisse sind feucht. Das Abenteuer von Marie wird nicht zum
Hohenflug und so kehrt sie zu Dietrich in den Alltag zurilick.
Mit viel Witz und Ironie beschreibt Dorit Zinn aus dem Alltag
der 5o0j&hrigen, die es noch €inmal wissen wollen.

FISCHER TASCHENBUCHVERLAG, Frankfurt

Hinter Mauern und Fassaden - Erinnerungen einer engagierten Frau

Die Rede ist von Eva Ruhmkorf deren erstes Kapitel heiBt:

"Das Private ist Politisch". 1961 schloB sie ihr Studium

als Dipl. Psychologin ab, aber wie auch ihre GroSmutter

wurde sie Politikerin und seit 1964 ist sie mit dem Schrift-
steller Peter Rihmkorf verheiratet. Ihr Buch beschreibt viele
wichtige Stationen ihres Lebens und Schaffens. Ein Beispiel:
ihre Frauenpolitik in Hamburg von 1979-88. In der Zeit von

1988 bis 92 war sie Ministerin fir Bildung, Wissenschaft,
Jugend und Kultur. Ein interessantes und aufschluBreiches Buch.
DEUTSCHE VERLAGS-ANSTALT, Stuttgart

Spanische Augen

Das Buch der polnischen Autorin Maria Nurowska beschreibt
in ihrem Roman die Odyssee der Polin Anna. Nach dem Ende
des zweiten Weltkriegs wird sie in ein Lager nach Sibirien
verschleppt. Nach einer brutalen Vergewaltigung im Lager,
kehrt sie aus der Verbannung mit einem Kimd zurilick. Das
zentrale Thema des Romans ist das komplizierte Verhdltnis
zwischen Mutter und der inzwischen herangewachsenen Tochter,
die eine zerstdrerische HaBliebe aneinander fesselt. Die
Tochter Ewa, die nichts von ihrer Herkunft weiB, hat inzwischen
selbst ein Kind. Anna holt in der Beziehung zu ihrem Enkel
nach, was sie bei der Tochter vers&umt hat. Maria Nurowska
gilt als wichtigste Schriftstellerin der polnischen Gegen-
wartsliteratur.

FISCHER TASCHENBUCHVERLAG, Frankfurt
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Die Unausweichlichkeit weiblichen Seins

Die englische Autorin Lesley Glaister, erz&hlt von einer
jungen Frau, Ines, die sich von ihrem Mann und den Kindern
getrennt und sich eine neue Bleibe in einer tristen nach-
industriellen Stadt eingerichtet hat. Es ist keine Flucht

vor der Familie, sondern eine Flucht zu sich selbst, ihre
einzige Bekannte ist die wesentlich &ltere Trixie. Aber in
Gedanken lebt sie immer in ihrer Familie. Lesley Glaister
gehdért zu den interessantesten zeitgendssischen Erzdhlerinnen.
Flir ihre Romane wurde sie mehrfach mit Preisen ausgezeichnet.
DEUTSCHE VERLAGS-ANSTALT, Stuttgart

Schwestern

Francesca Gargallo:, in Sizilien geboren, kam im Alter von

23 Jahren nach Mexico. In ihrem Roman beschreibt sie die
etwas ungleichen Schwestern: die verfiihrerische Amalia und
Begonia, die intellektuelle Kaémpferin. Sie verl&ft ihr
blirgerliches Leben und geht nach Sidamerika. Beide Schwestern
lieben sich. Daran &dndert sich auch nichts, als der Mann von
Begonia, der Geliebte ihrer Schwester wird. Aber auch sie
trennen sich nach einigen Jahren und Roberto heiratet wieder
Begonia. Faszinierend ist die kraftvolle, dichte und intelli-
gente Sprache und Erz&hlweise.

EICHBORN VERLAG, FRankfurt

Milena antwortet

Milena Jesenska war die Geliebte von Franz Kafka und auch
seine Ubersetzerin, wie die meisten wissen. Seine Liebes-
briefe an Milena sind ein Teil seines Werkes, w&hrend die
Briefe von Milena an Kafka fehlen. Der Antwortbrief der
Autorin Endres - der auf einer Reise von Wien nach Prag
entsteht - ist fiktiv, aber es h&tte auch die Antwort von
Milena sein kénnen. Ihrer Meinung nach war es eine verzweifelte,
unmdégliche Liebe, eine Liebe aus dem Briefkasten, Kafka nannte
es "verzweifeltes Gliick". Seine Liebesbriefe begannen 1920

und endeten im Winter desselben Jahres. Milena starb 1944

im Konzentrationslager Ravensbrick.

SUHRKAMP VERLAG, Frankfurt

Die Stadt der Tageblcher

Barbara Bronnen versucht mit ihrem Buch, das weder ein Essay
noch ein wissenschaftliches Werk ist, das Ph&nomen irgendwie

zu fassen: Warum schreibt einer ein Tagebuch? So viele beriihmte
Leute haben es getan wie Jean Paul Sartre, Gr&afin Reventlow,
Marie Luise Kaschnitz, Virginia Woolf, Anais Nin, Thomas Mann
und Max Frisch. Zusammen mit ihrer Freundin besucht die Autorin
“la citta del diario" in Pieve di Santa Stefano, einem toskani-
schen Ort, wo Tageblicher gesammelt werden. Das Buch kann eine
Hilfe fir diejenigen sein, die immer schon ein Tagebuch beginnen
wollten

WOLFGANG KRUGER VERLAG, Frankfurt

Gisela Gassen
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Freude am Helfen

Von REINA MEHNERT
,Geld schnorren“ nennt Lala
Siisskind ihre ehrenamtliche Ar-
beit ganz unsentimental. Lala
Siisskind, in Schlesien geboren,
ist seit zehn Jahren Vorsitzende
der WIZO Berlin (,Women's In-
ternational Zionist Organisa-
tion“) und seit sie-
ben Jahren Prisi-
dentin  bundes-
weit. Wer das
Gliick hat, Lala
Siisskind zu be-
gegnen, weil,
warum gerade sie
fiir diese Aufgabe
so besonders ge-
eignet ist: Es sind
ihre offene Art

Regierenden  Biirgermeisters
Eberhard Diepgen unter den
Hammer. Die Auktion fand an-
l4Blich des israelischen Basars
am zweiten und dritten Mérz im
Festsaal der Judischen Gemein-
de zu Berlin statt. Bei dieser gro-
fen Veranstaltung helfen ehren-
amtliche Mitglie-
der und Promi-
nente wie Christi-
ane Herzog, Moni-
ka Diepgen, Anne
Momper und Bri-
gitte  Grothum.
Auf dem diesjah-
rigen Basar sind
wieder viele wert-
volle Preise zu ge-
winnen. ,,Am lieb-

und ihr unermiid- sten wiirde ich das
licher Einsatz, mit Tandem bekom-
dem sie konse- men“, so Lala
quent ihrer Auf- Stsskind mit ei-
gabe nachkommt. nem Augenzwin-

Thr Verein (2200 © = = kern. Wer sie
Mitglieder in Lala Sisskind, Vorsit- kennt, weil, dal
Deutschland) un- zende der WIZO Berlin sie mit diesem Ge-
terstiitzt  zwolf winn  sicherlich

Projekte fiir Miitter und Kinder
in Israel. Unter anderem das
deutsche Theodor-Heuss-Gene-
sungswerk in Herzlia. Taglich
geht die agile Frau in das WIZO-
Biro in der Joachimsthaler
Strafie, telefoniert mit Sponso-
ren, beantwortet Briefe von
Bittstellern, plant Patenschafts-
abende fiir Kinder von bediirfti-
gen jiidischen Einwanderern
und sammelt Kunst fiir die jihr-
lich stattfindende Auktion. Ge-
stern kamen im Hotel Kempin-
ski 40 Werke bekannter, zeitge-
noéssischer Kiinstler, aber auch
Silber und Porzellan der Schau-
spielerin Elke Sommer und des

wieder eine originelle Idee ver-
bindet, die bediirftigen Miittern
und Kindern helfen wird. Auf
die Frage, ob die Konjunktur-
flaute sich auf die Spendenfreu-
digkeit der Berliner auswirke,
antwortet Lala Siisskind: ,Die
Berliner spenden gerne, solange
sie wissen, wohin ihr Geld fliefit.
Im iibrigen arbeiten alle ehren-

. amtlich, aufler einer bezahlten

Sekretarin fiir den gesamten
Verein in Deutschland.” Vom 1.~

10. Juni organisiert Lala Siiss-:

kind eine Israel-Reise. Wer sich
vor Ort von der Arbeit der WIZO
iiberzeugen will, kann sich an-
melden (Tel. 88 02 82 43).
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